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ANEXO IV
GUION MEMORIA FINAL ACCION FORMATIVA

(A desarrollar por la persona responsable de la coordinacion de la actividad. Una por
cada accion formativa llevada a cabo)

1- Descripcion de la accién formativa desarrollada que incluya:
- Titulo accién formativa.
- Principales contenidos abordados.

- En su caso, principales acuerdos adoptados como consecuencia de la
formacion, el trabajo, la investigacién o la experimentacion llevada a cabo

a través de la acciéon formativa.
- Posibles incidencias en el desarrollo de la accién formativa.

- Otros aspectos relevantes.

2- Grado de consecucién de los objetivos y justificacion de posibles desviaciones.

3- Valoracién de los ponentes, en su caso. Se resaltar4 la valoracion de su

aportacion en relacién con los objetivos y contenidos de la accién formativa.

4- Valoracion de los asistentes: Grado de participacion e implicacion, asi como
forma en la que van a realizar la aplicacién practica de los contenidos

desarrollados y los posibles acuerdos adoptados.

5- Detalle de trabajos o materiales elaborados reflejando su utilidad y las mejoras

que van a aportar al proceso de ensefianza-aprendizaje.
6- Transferencia al aula o al centro educativo de la accién formativa.

7- Conclusiones y justificacién de posibles propuestas de continuidad, en su caso.

Este anexo debe venir fechado y firmado digitalmente al margen por la persona
responsable de la coordinacién de la accion formativa.



